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Remiss Ds 2023:23: Ett modernare
socialforsakringsskydd for gravida

Det berdknas finnas nara 600 000 personer med diabetes i Sverige idag, varav cirka 10 procent lever
med diabetes typ 1 och runt 85—90 procent med diabetes typ 2. Diabetes ar en kronisk sjukdom som
personen lever med fran insjuknandet och under hela livet. Sjukdomen kraver kontinuerlig
uppmarksamhet och kontroll genom avancerad egenvard, varje dag aret om. Samtidigt ar risken stor
att personer med diabetes 6ver tid drabbas av allvarliga komplikationer och féljdsjukdomar. Dagligen
dér 5-6 personer i Sverige dir diabetes dr den underliggande dédsorsaken.?

Svenska Diabetesforbundet foretrader personer med diabetes, i alla aldrar och alla typer av diabetes,
samt dessa personers familjer och narstaende som ocksa paverkas av sjukdomen. Vi har med var 80-
ariga historia en bred erfarenhet av och kunskap om hur livet med diabetes ser ut. Vi stéttar
personer med diabetes samt deras anhoriga genom hela livet i olika situationer och faser. Nar det
géller barn sa lever drygt 8 000 med typ 1-diabetes, och ytterligare 900 barn far sjukdomen varje ar.

Sammanfattning

Vi vdlkomnar denna utredning och syftet att forstarka gravidas socialférsakringsskydd. Sarskilt viktigt
ar detta for kvinnor med diabetes, eftersom de har 6kade risker for att drabbas sjalva av
sjukdomstillstdnd samt att fostrets kan paverkas.? Gravida med diabetes kan alltsa i hogre grad an
andra gravida riskera att behova socialforsakringsférmaner i samband med graviditeten.

Vi ser positivt pa att utredningen bidrar till 6kad ekonomisk jamstalldhet da 88 procent av gravida
utnyttjar ndgon av socialforsakringens féormaner ndgon gang under graviditeten.? Vi bifaller att det
ska bli enklare for gravida att kunna fa sjukpenning. Det ar dven bra att ersattningsnivan for
graviditetspenningen hojs samt att formanstiden férlangs. Vi finner det vidare gladjande att
arbetsgivare ska fa 6kad kunskap om arbetsmiljérisker i samband med graviditet. Vi anser inte att
borttagandet av flerbarnstillagget ska finansiera utredningens forbattrande forslag.

Gravida och socialforsakringsféormaner

Sjukpenning: Utredningen papekar att det kan vara svart for gravida att beviljas sjukpenning. Detta
eftersom det i en formulering fran Sjukvardskommittén fran 1944,* star att arbetsférmaga som ar
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nedsatt till féljd av naturliga livsforlopp sdsom graviditet inte ska raknas in som skal for att beviljas
sjukpenning. Vi valkomnar att utredningen vill se 6ver denna formulering som i praktiken har
inneburit att gravida haft ett samre socialforsakringsskydd an andra forsakrade.

Graviditetspenning: Vid risker i arbetsmiljon som inte kan undanrdjas kan den gravida soka
graviditetspenning. Forst maste dock arbetsgivaren évervaga omplacering till andra arbetsuppgifter
dér riskerna for den gravida ar undanréjda. Utredningen pavisar att det ar oklart hur denna
omplaceringsskyldighet fungerar samt hur arbetsgivares kunskapsniva om risker i arbetsmiljén for
gravida ser ut.

Det ar mycket positivt for gravidas och fostrets halsa, samt kvinnors ekonomi och férankring pa
arbetsmarknaden, att kunskapen om risker och arbetsgivares skyldigheter i forhallande till gravida
starks. Vi tillstyrker utredningens forslag om att ge Arbetsmiljoverket i uppdrag att granska
arbetsgivares kdinnedom om risker for gravida i arbetsmiljon samt férslaget om att ge Myndigheten
for arbetsmiljokunskap i uppdrag att samla forskning i amnet samt sprida kunskapen till arbetsgivare.

Graviditetspenning har ett lagre "tak” for ersattningsberakning, vilket gor att ersattningen blir lagre
an vid sjukpenning. Utredningen foreslar att sjukpenning och graviditetspenningen ska ha samma
"tak”, det vill saga tio prisbasbelopp. Vi tillstyrker detta forslag.

Utredningen foreslar en forlangd tid som graviditetspenningen kan utbetalas. Tidigare kunde
ersattningen ges fram till en vecka innan berdknad forlossning, utredningen foreslar i stallet att
formanen kan ges fram till beraknat forlossningsdatum. Vi tillstyrker en forlangning av férmanen
men foreslar att det ska vara maijligt att fa ersattningen fram till da barnets fotts.

Utredningen anser inte att det ska kunna ga att fa graviditetspenning till féljd av psykiskt pafrestande
arbete. Vi stéller oss inte bakom detta 6vervigande. Generellt upplever kvinnor pa arbetsmarknaden
en hogre grad av psykisk pafrestning i arbetet®. Att inte méjliggora for gravida att fa del av denna
forman, till foljd av psykiskt pafrestande arbete, anser vi ar oklokt och ojamnstallt.

Borttagande av flerbarnstillagg

Personer med diabetes har pa gruppniva samre livsinkomst, lagre betyg och lagre utbildningsniva an
personer utan sjukdomen.® Orsakerna till detta &r mangsidiga och har bland annat att géra med att
halsan paverkas negativt av diabetes, vilket gor att sjukfranvaro och inkomstbortfall kan bli féljderna.

Vardnadshavare har forsorjningsplikt gentemot sina barn, under deras uppvaxt. Barnbidraget har
inte foljt med kostnadsutvecklingen och har darmed i realiteten inneburit en sankning for
barnfamiljer.” Darfér anser vi att det &r mycket olyckligt att lata avskaffa flerbarnstilligget som ett
satt att finansiera de Ovriga forandringarna i utredningen.

Johanneshov dag som ovan

Bjorn Ehlin Emma Skepp
Forbundsordférande Sakkunnig barn- och foraldrafragor
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